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BOSCH

Technik firs Leben

Gemeinsam Grof3es bewegen. Bewerben Sie sich jetzt.

Junior Managers Program

Produktion & Management

Powertrain Solutions
Standort Hallein bei Salzburg, ab 2019

Willkommmen bei Bosch.
Hier bewegen Sie Grol3es.

Let's be remarkable.

Zertifiziert als exzellentes Traineepro-
gramm durch TraineeNet.

Mochten Sie lhre Ideen in nutzbringende und sinnvolle Technologien verwandeln? Ob im Bereich Mobility
Solutions, Consumer Goods, Industrial Technology oder Engery and Building Technology — mit uns
verbessern Sie die Lebensqualitiat der Menschen auf der ganzen Welt. Willkommen bei Bosch.

Im Junior Managers Program lernen Sie in 18-24 Monaten die Bosch-Gruppe aus unterschiedlichen Blickwinkeln
kennen und erhalten so das Riistzeug fiir lhre erste Fiihrungsverantwortung bei uns.

lhr Beitrag zu GroBBem

>

>

Neues entstehen lassen: Arbeiten Sie aufeinander-
folgend in 4-6 verschiedenen Positionen an Produkti-

onsstrategien und Technologien von morgen
Verantwortung iibernehmen: Verantworten Sie
spannende Projekte und operative Tagesthemen,
nicht nur bereichs- und funktionsibergreifend,
sondern auch Uber verschiedene Standorte hinweg
Internationalitit leben: Lernen Sie durch einen
Auslandseinsatz einen unserer weltweiten Standorte
kennen

Ganzheitlich denken: Wachsen Sie durch
personliche Weiterbildung sowie nationale und
internationale Netzwerktreffen

Die Zukunft mitgestalten: Ubernehmen Sie im
Anschluss eine verantwortungsvolle Position oder
eine erste Flhrungsrolle bei Bosch

lhr zukiinftiger Arbeitsort bietet lhnen
Mentor- und Patenprogramm, flexible Arbeitszeitmodelle und freie Fenstertage, individuelles Weiterbildungsbudget,
hervorragende Verpflegung vor Ort, weitreichende Angebote zur Erhaltung und Forderung der Mitarbeitergesund-
heit, diverse Mitarbeiterrabatte, herrliche Natur in direkter Nahe zur Kulturstadt Salzburg.

Was Sie dafiir auszeichnet

>
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Personlichkeit: ehrgeizig, belastbar, mobil,
kommunikations- und durchsetzungsstark
Arbeitsweise: vorwartsorientiert und analytisch
Erfahrungen: mindestens 6 Monate im Ausland
(Praktikum oder Auslandssemester), gerne erste
Berufserfahrung (max. 3 Jahre)

Know-how: in Prozess-, Qualitats- und/oder
Projektmanagement von Vorteil

Leidenschaft: fiir Fiihrung und Verantwortung
Sprachen: ausgezeichnetes Deutsch und Englisch
Ausbildung: technisches Master- oder Doktorats-
studium mit den Schwerpunkten Produktionstech-
nik, Fertigungstechnologien oder Produktionswirt-
schaft

Bruttogehalt je nach Ausbildung und beruflicher Erfahrung ab 46 216 EUR p.a. (38,5 h/Woche, Kollektivvertrag der
Metallindustrie).

Interesse geweckt? lhr Ansprechpartner fiir Riickfragen

Lisa Wichtl (Ihre.Bewerbung@at.bosch.com)

Starten Sie etwas Grofes.

Bewerben Sie sich online unter www.bosch-career.at
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