
Be part 
of the 
electrical 
revolution.

HiL Test Engineer
m/w/d · Festanstellung, Vollzeit · Graz, Messeschloss

Die Basics

Dein Profil

Dein neuer Job

Deine Benefits

Die technischen Zusammenhänge eines 
elektromechanischen Gesamtsystems sind 
für dich keine Hürde? Du interessierst dich 
für die Erprobung und Evaluierung unserer 
automatisierten Ladetechnologie? Dann 
haben wir in einem internationalen Techno-
logieunternehmen die richtige Herausforde-
rung für dich.

Easelink  ist ein aufstrebendes Hightech-
Unternehmen mit ca. 45 Mitarbeiter:innen 
und Hauptsitz in Graz. Wir haben uns zum 
Ziel gesetzt, den weltweiten Einsatz von 
Elektromobilität durch eine revolutionäre 
Ladetechnologie voranzutreiben. Matrix 
Charging® ist das erste automatisierte kon-
duktive Ladesystem, welches Skalierbarkeit, 
Benutzerfreundlichkeit und hohe Ladeper-
formance vereint und keine beweglichen 
Teile außerhalb des Fahrzeugs benötigt. 
Gemeinsam wollen wir die Automobilindus-
trie revolutionieren und sind auf der Suche 
nach Teamplayer mit Elan, Freude am 
Gestalten und unternehmerischem Drive.

Easelink.com

Jetzt bewerben unter:
Easelink.com/careers 

•	 Abgeschlossene technische Ausbildung 
(HTL / TU / FH), idealerweise im Fachbe-
reich Software / ICE / Elektrotechnik

•	 Erfahrung im HiL-Testing und fundierte 
Python-Kenntnisse wünschenswert

•	 Erfahrung in den Bereichen Elektronik, 
Embedded Systems und Embedded Soft-
ware von Vorteil

•	 Kommunikative:r Teamplayer:in
•	 Selbständiges Arbeiten und Lernbereit-

schaft sind Voraussetzung
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

•	 Vielseitiges Aufgabengebiet mit Eigen-
verantwortung und Herausforderungen 
in einem aufstrebenden Unternehmen in 
der Welt der Elektromobilität

•	 Unkompliziertes Miteinander in einem 
spannenden, technischen Umfeld

•	 Selbstständige Arbeitsplanung und ein 
angenehmes Arbeitsklima

•	 Unsere MitarbeiterInnen überzeugen 
durch ihr Talent und ihre Persönlich-
keit. Daher legen wir dein Bruttogehalt 
individuell mit dir fest. Je nach Qualifika-
tion und Berufserfahrung können wir ein 
Jahres-Bruttogehalt zwischen 45.000€ 
und 65.000€ anbieten.

•	 Testen von Embedded Software auf   
Ziel-Hardware

•	 Erstellen von Testskripts (Python), 
um Funktionen laut Anforderung zu            
validieren

•	 Regressionstests von                          
Software-Releases

•	 Dokumentation und Bug-Reporting     
(Atlassian Confluence / Jira)

•	 Anpassungen des HiL-Prüfstandes an 
geänderte Funktionsumfänge
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