Electronic Hardware Design Engineer (m/w)

Personalanforderungsnummer: MCML06081

Magna Mechatronics, Mirrors & Lighting, MML - Austria,
Magna Mirrors Auteca Weiz

Standort: , Steiermark, Osterreich
Recruiter: Kathrin Jand|

Gruppe /Division (Werk):

Unternehmensbeschreibung

Diese Position ist bei bei Magna Auteca GmbH in Weiz angesiedelt, ein Standort der Magna
Closures & Mirrors.

Magna Closures, Mirrors & Lighting, eine Geschaftseinheit von Magna International, ist einer
der fihrenden Hersteller innovativer SchlieRsysteme und -module und bietet ferner eine Vielzahl
an Spiegelsystemen fir Innen- und AuRenanwendungen fiir die globale Automobilindustrie an.
Unser Schwerpunkt liegt auf der Entwicklung technisch anspruchsvoller und wirtschaftlich
rentabler Produkte, um die Anforderungen unserer Kunden jederzeit erfillen zu kénnen.

Jobbeschreibung
Electronic Hardware Design Engineer (m/w)

Hauptaufgaben

o Mitarbeit im Bereich Elektronik-Entwicklung fir innovative Verstellantriebe
(Aktuatoren) auf Basis von BLDC- und Schrittmotoren

e Schaltungsentwurf und Leiterplattendesign von elektronischen Baugruppen

¢ Dimensionierung und Auswahl von geeigneten Bauteilen

e Simulation und Berechnung von elektronischen Schaltungen

e Umsetzung von EMV-MaRnahmen im Schaltungsdesign und Layout

e Erstellung und Pflege von Dokumentationsunterlagen fir die Herstellung und Bestilickung
von Leiterplatten

e Wartung der Bauteil-Bibliotheken und Weiterentwicklung der Dokumentationsstandards
im Bereich Elektronik-Entwicklung

e Intensive Zusammenarbeit und laufende Abstimmung mit anderen Fachbereichen,
Kunden und Lieferanten



Ihre Kompetenzen

¢ abgeschlossene technische Ausbildung
(Elektrotechnik / Elektronik)

o erste Berufspraxis in der Elektronik-Entwicklung erwiinscht

e gute Kenntnisse in analoger und digitaler Schaltungstechnik

¢ Erfahrung im Umgang mit gangigen Entwicklungs- und Simulationstools, vorzugsweise
Altium Designer

e Erfahrung im Automotive-Umfeld von Vorteil

o bereichsubergreifendes Denk- und Handlungsvermogen

¢ eigenverantwortliche, genaue und lésungsorientierte Arbeitsweise

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Ausdrucksstérke

e gute Englischkenntnisse

Zusatzliche Informationen

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fiir diese Position betragt EUR 2.883,03 brutto pro
Monat. Wir bieten jedoch eine marktkonforme Bezahlung in Abhangigkeit von der Qualifikation
und Berufserfahrung, sowie attraktive Sozialleistungen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns tber Ihre Online-Bewerbung inklusive
Lebenslauf und Zeugnissen.

Um sich zu bewerben, besuchen Sie:

www.magnacareers.com



