
 
 

  
 

CAMPUSonline der Technischen Universität Graz sucht eine*n 

(Junior) Produkt-Consultant 

30 – 40 Stunden/Woche (inkl. bezahlter Mittagspause) 
 
CAMPUSonline ist ein Campus-Management-System, das primär zur Verwaltung von Lehre und Forschung 
(Lehrveranstaltungen, Prüfungen etc.) dient und einen sehr hohen Funktionsumfang aufweist. Das System ist an 
vielen österreichischen und deutschen Universitäten im Einsatz und wird laufend weiterentwickelt. Nähere 
Informationen: https://campusonline.tugraz.at/, Beispiel: https://online.tugraz.at/ 
 
Für die Beratung unserer Kooperationspartnerinnen hinsichtlich neuer Prozesse und die Systemeinführung bei 
weiteren Hochschulen suchen wir offene und kreative Persönlichkeiten. Sie durchlaufen ein Aus- und 
Weiterbildungsprogramm zum Produkt-Consultant und lernen dabei nicht nur CAMPUSonline als Campus-
Management-System kennen, sondern auch alle ergänzenden Aspekte wie das Testing, die Dokumentation oder 
den Support. Als Produkt-Consultant unterstützten Sie uns und unsere Partnerinnen in der Verwendung und 
Weiterentwicklung von CAMPUSonline. 
 
Ihre Aufgaben: 

■ Analyse von Prozessen und Beratung unserer Kooperationspartnerinnen bei deren Umsetzung in 

CAMPUSonline 

■ Enge Zusammenarbeit mit Projektmanager*innen und Prozessverantwortlichen 

■ Mitarbeit an der Erstellung von kreativen Lösungskonzepten 

■ Review von Entwicklungsergebnissen und Aufbereitung für unsere Kooperationspartnerinnen 

■ Unterstützung unserer Partnerinnen bei der Implementierung und Konfiguration unseres Systems 

■ Organisation und Durchführung von Schulungen bei unseren Kooperationspartnerinnen 

Ihr Profil: 

■ Erfahrung im universitären Umfeld als Student*in oder Mitarbeiter*in 

■ Interesse für universitäre Prozesse und Bereitschaft diese auch zu erlernen 

■ Reisefreudige und kommunikationsstarke Persönlichkeit 

■ Überzeugendes Auftreten, durchsetzungs- und argumentationsstark mit gleichzeitig hohem Ein-

fühlungsvermögen 

■ Interesse an der IT und Softwareentwicklung 

■ Teamplayer mit guten Deutschkenntnissen 

Unser Angebot: 

■ Interessante Tätigkeit in einem freundlichen, innovativen und kooperativen Team 

■ Moderne IT-Umgebung mit hohem Anspruch an Innovation und Qualität 

■ Krisensichere Arbeitgeberin mit internationaler Reputation 

■ Flexible Arbeitszeitgestaltung 

■ Home-Office-Möglichkeit 

■ Betriebliches Gesundheitsmanagement 

■ Zuschuss zu öffentlichen Verkehrsmitteln 

■ Universitätssportprogramm etc. 

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position liegt bei monatlich € 2.700,00 brutto auf Vollzeitbasis 
(14x jährlich). Eine Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung ist für uns selbstverständlich. 
 
Werden Sie Mitglied eines jungen, leidenschaftlichen und humorvollen Teams, das Ideen und Eigenverantwortung 
schätzt. Es erwarten Sie herausfordernde und vielseitige Tätigkeiten in einem krisensicheren Umfeld und ein 
umfangreiches Fortbildungsprogramm zur persönlichen Weiterentwicklung. 
Interessiert? Dann schicken Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf in der Zeit von 02. – 23.06.2021 und dem Betreff 
12/PM/95200/21 an Martina Kirschbaum, recruiting@campusonline.at. 


