
Endlich
entfalten.

Junior Programmierer (m/w/d) 4 Tage-Woche
Sie möchten spannende Projekte und herausfordernde Aufgaben in einem jungen und dynamischen Team erleben? Ihre theoreti-
schen Kenntnisse aus der Schulzeit in die Praxis umsetzen und Neues dazulernen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Bei TPA arbeiten Sie am Puls aktueller Technologien und haben viel mit Menschen zu tun. Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern an 14 Standorten zählen wir zu den führenden Steuerberatungsunternehmen Österreichs. Darüber hinaus sind wir 
in 11 weiteren Ländern Mittel- und Südosteuropas aktiv. Ideale Voraussetzungen also, um sich im Job zu entfalten.

Das erwartet Sie
	■ Sie arbeiten an der Neu- und Weiterentwicklung von Software-

Produkten im Umfeld der TPA-Gruppe (nationale und  
internationale Projekte) mit.

	■ Ihre Beteiligung am gesamten Entwicklungsprozess (Analyse, 
Dokumentation, Implementierung und Test) trägt zur technischen 
Entfaltung des Unternehmens bei.

	■ Es erwartet Sie ein breitgefächerter und moderner Technologie-
Stack (Desktopanwendung, Frontend- und Backend-Anwendun-
gen, C#, WPF, React, ASP.NET Core, MS SQL Server).

	■ Modernste Werkzeuge (Gitlab, Jira, Confluence) unterstützen  
Ihren den Arbeitsalltag. 
 

Das bringen Sie mit
	■ Die Basis für diese Position ist eine abgeschlossene  

IT-Ausbildung (Lehre, HTL, FH, Uni).
	■ Wenn Sie bereits erste Berufserfahrungen sammeln konnten,  

ist dies ein großes Plus, aber keine Voraussetzung.
	■ Sie verfügen über Kenntnisse der Programmiersprache C#  

und kennen sich im Umgang mit Datenbanken (insbesondere  
Microsoft SQL-Server) aus.

	■ Idealerweise haben Sie noch zusätzliche Programmierkenntnisse 
in einem Javascript-Framework wie React, Vue.js oder Angular.

	■ Persönlich überzeugen Sie uns mit Ihren analytischen und konzep-
tionellen Denkvermögen, sowie einer ausgeprägten Teamfähigkeit.

	■ Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse runden Ihr Profil ab.

Endlich entfalten. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! karriere.tpa-group.at

Einsatzort: Klagenfurt  |  Eintrittsdatum: Februar 2022   |  Kontakt: Mag. Monja Warmuth, Tel.: 01/588 35-338

Gehalt: Bei uns erhalten Sie bei einer reduzierten Arbeitszeit von 36 (!) Wochenstunden trotzdem das volle kollektivvertragliche 
Mindestgehalt (Basis 38,5 Stunden/Woche lt. KV). Dieses beträgt zumindest EUR 36.890,00 brutto/Jahr. Darüber hinaus bieten 
wir die Bereitschaft einer ergänzenden Überzahlung, abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung.

Sonstiges: Wir bieten allen Menschen, unabhängig von Alter, Geschlecht, ethnischer oder nationaler Herkunft, Religion oder 
sexueller Orientierung die gleichen Chancen und freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit besonderen Bedürfnissen.

Unser Tipp: Achten Sie auf vollständige Bewerbungsunterlagen. Dazu gehören Motivationsschreiben, Lebenslauf, Schul- und 
Dienstzeugnisse.

Das bieten wir Ihnen
Bei TPA bringen Sie Ihre Talente zur Entfaltung. Hier erwartet Sie ein spannendes Aufgabengebiet, in dem Sie Ihr IT-Fachwissen vielseitig 
einbringen und ausbauen können. Und das in einer Atmosphäre, in der Arbeit Spaß macht. Überzeugen Sie sich selbst – zum Beispiel bei 
unseren Firmenevents. Sie arbeiten 4 Tagen die Woche und kommen so auf eine Wochenstundenanzahl von 36 Stunden und das bei 
vollem Gehalt! Nach einer gewissen Einarbeitungsphase bieten wir Ihnen zudem auch die Option auf Homeoffice. Wir setzen auf Teamwork 
und Kommunikation auf Augenhöhe und bieten Ihnen Raum für Ihre fachliche und persönliche Entwicklung. 

http://karriere.tpa-group.at

