Der  Kelag-Konzern ist einer der  flhrenden Energie-Dienstleister ~ Osterreichs. Die
Konzernunternehmen sind in den Geschdftsfeldern Strom, Erdgas und Wdrme Osterreichweit und
international tdtig. Wir suchen fir unser Team ,Strategie, Beteiligungs- und Investitionscontrolling“ zum
ehestmoglichen Eintrittsdatum am Standort Klagenfurt am Worthersee eine:n Mitarbeiter:in fir die
Funktion

Strategieentwicklung (all genders)
Vollzeit (38,5 Stunden/Woche) , Teilzeit moglich (ab 30 Stunden/Woche)

lhre zukiinftigen Aufgaben bei uns:

e Aktive Gestaltung und Mitwirkung bei der Entwicklung und Operationalisierung der Unternehmensstra-
tegie sowie Wahrnehmung der Business Partner Rolle gegeniliber Senior Management

e  Weiterentwicklung von bestehenden Geschdftsmodellen, konzeptionelle Erarbeitung neuer Aktivitdten
sowie Review von Business Pldnen fiir organisches und anorganisches Wachstum

e Ableitung strategischer Ma3nahmen fiir die Operationalisierung der Konzernstrategie und Entwicklung
von strategischen KPIs zur Steuerung des Konzerns

e Eigenstdndige Leitung und Mitwirkung bei konzernweiten Projekten

e Durchfiihrung von Markt-, Trend-, Risiko- und Wettbewerbsanalysen sowie Verstdndnis der europdi-
schen und nationalen regulatorischen Entwicklungen

e Bearbeitung von Fragestellungen entlang der energiewirtschaftlichen Wertschopfungskette und rele-
vanter Branchen wie Transport, Automotive und Industrie

e Ableitung strategischer Handlungsempfehlungen und Erstellung von aussagekrdftigen Entscheidungs-
vorlagen fiir das Senior Management des Konzerns

Das bringen Sie dafiir mit:

e Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium im Bereich Betriebswirtschaft oder Wirt-
schaftsingenieurwesen, idealerweise vertiefende Kenntnisse mit Schwerpunkt strategische Unterneh-
mensfiihrung, Unternehmensentwicklung, strategisches Marketing, Informationsmanagement
und/oder Energiewirtschaft mit mehrjahriger Berufserfahrung

e Kenntnisse und Erfahrung im Projektmanagement vorteilhaft

e Interesse an energiewirtschaftlichen Trends, Mdrkten und Innovationen

e Analytisches Denkvermdégen und IT-Affinitdt mit Fokus auf Analytics sowie rasche Aufnahme- und
Kombinationsfdhigkeit

e Teamfdhigkeit, Flexibilitat, Kommunikationsstdrke und Verhandlungsgeschick sowie Ausgeprdgte Ei-
geninitiative und zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Warum Sie sich fiir uns entscheiden sollten:

e  Wirsind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude machen
o  Wir ibernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fordern regionale Wertschopfung

e  Wirleben Gemeinschaft, Diversitdt und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der Vielfalt

lhre Benefits bei uns:

e Homeoffice

o Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei, Sabbatical

e Pensionsvorsorge, Unfallversicherung

o Betriebliche Gesundheitsforderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung
o Klimaticket

o Gesundes Essen in der Betriebskantine

¢ Individuelle Entwicklungsprogramme und Karrierewege

e Vielfdltige Sport- und Freizeitangebote



Fir die Funktion wird ein marktkonformes Gehalt geboten, welches dem EVU-KV entspricht sowie nach

Qualifikation und Berufserfahrung vergitet wird.
Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bitte online auf kelag.at/jobs.

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt wird - und wir arbeiten jeden Tag

daran.



